I Prywatne Liceum Ogodlnoksztatcace
im. St. Wyspianskiego

w Bielsku -Biatej

STATUT SZKOLY




Rozdzial I

Postanowienia ogolne

§ 1
1. Nazwa szkoty -
I Prywatne Liceum Ogolnoksztalcace
Im. St. Wyspianskiego
W Bielsku Biate;j

2. Siedziba szkoty-
Ulica 1 Maja 6
43-300 Bielsko-Biata

§ 2

1. IPrywatne Liceum Ogodlnoksztalcace im. Stanistawa Wyspianski
w Bielsku-Biatej zwane dalej Liceum jest szkola ponadgimnazjalna, niepubliczng
o uprawnieniach szkoty publicznej, przygotowujaca mtodziez do egzaminu
maturalnego oraz podjecia studidow wyzszych na wybranej uczelni.

2. Liceum jest ukierunkowane na ksztatcenie artystyczne, organizujac specjalistyczne
zajgcia pozalekcyjne, warsztaty i zajecia fakultatywne.

3. Czas trwania cyklu ksztalcenia trwa 3 lata.

§ 3

1. Organem prowadzacym sg:
Pan Andrzej Nowotarski zam. w Jasienicy, ul. Storczykow 1256,
Pan Jan Medrzak zam. w Bielsku-Bialej, ul. Orzeszkowej 68A,
Pan Marek Adamczyk zam. w Bielsku-Biatej, ul. K. Wielkiego 684,
Pan Jacek Kaminski zm. W Bielsku-Biatej, ul. Lagodna 13/20.

2. Nadzér pedagogiczny nad szkotg sprawuje Slaski Kurator Oswiaty.

§ 4

1. Szkota prowadzi swoja dziatalno$¢ w oparciu o wptaty czesnego, dotacje z budzetu
panstwa, darowizny oraz inne §rodki pieni¢zne pozyskane zgodnie z przepisami prawa.
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Rozdziat 11

Cele i zadania Liceum

§ 5

Szkota realizuje cele i zadania okre$lone w Ustawie z dnia 7 wrze$nia 1991 roku
o systemie o$wiaty (Dz. U. Nr67 poz.329 z 1996 roku tekst jednolity, Dz. U. Nr 256
z 2004 poz. 2572) z pdzniejszymi zmianami oraz przepisami wydanymi na jej podstawie,
a w szczegblnosci:
1) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbgdnych do uzyskania Swiadectwa
ukonczenia szkoty oraz §wiadectwa dojrzatosci poprzez:
a) organizacj¢ procesu nauczania zgodnie z wymogami wspotczesnej nauki,
z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb uczniow 1 warunkoéw szkoty,
b) zatrudnienie wykwalifikowanej kadry sktadajacej si¢ z 0sob
przestrzegajacych norm moralnych i etycznych oraz doskonalgcych sig,
€) wyposazenie sal lekcyjnych w pomoce dydaktyczne i sprzet niezbgdny
do pelnej realizacji programow,
d) dostepno pracowni informatycznej, Internetu.
2) pomaga uczniom klas programowo najwyzszych w dokonywaniu wyboru
kierunku dalszego ksztatcenia poprzez:
a) przekazywanie uczniom aktualnych informacji o mozliwosciach
dalszego ksztalcenia,
b) organizowanie spotkan z przedstawicielami wyzszych szkot
i uczelni,
c) prowadzenie doradztwa zawodowego przez pedagoga szkolnego
zgodnie z Wewnatrzszkolnym Systemem Doradztwa Zawodowego.
3) przygotowuje uczniow zgodnie z zasadami demokracji, tolerancji,
sprawiedliwosci 1 wolno$ci do wypelniania obowigzkow obywatelskich
poprzez:
a) ksztaltowanie humanistycznej postawy, poszanowania prawa
1 norm wspoltzycia oraz trwatych wartosci kultury narodowe;j
powszechnej,
b) ksztattowanie motywacji do nauki, pracy i osobistego uczestnictwa
w zyciu srodowiska 1 kraju oraz §wiadomego stosowania si¢ do
obowigzujacych przepisow prawnych,
€) wdrazanie uczniéw do samoksztalcenia oraz poglgbiania wiedzy
ogolne;j.
4) ksztattuje sSrodowisko wychowawcze sprzyjajace realizacji statutowych celow
1 zadan szkoty poprzez:
a) organizowanie i wspieranie zbiorowego uczestnictwa shuchaczy
w roznych warto§ciowych i ksztattujacych imprezach kulturalnych
i turystycznych,
b) stosowanie wypracowanych przez szkote systemow: adaptacji
ucznidow rozpoczynajacych nauke, diagnozowanie 1 monitorowanie
oczekiwan uczniéw i ich rodzicoOw oraz ochrony przed réznymi
przejawami patologii spotecznej,
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¢) budowanie przyjaznego klimatu oraz bezpiecznych i higienicznych
warunkow do nauki i pracy.

§ 6

Swoje zadania szkola realizuje we wspolpracy z placowkami artystycznymi, organami
administracji panstwowej, samorzadem lokalnym oraz Samorzadem Uczniowskim.

§ 7

Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddzial szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli uczacych w danym oddziale, zwanemu dalej Wychowawca.
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Rozdziat 111

Organizacja nauczania i wychowanie w szkole

§ 8

1. Nauczanie w szkole opiera si¢ na pracy nauczyciela z uczniami oraz samodzielnej
nauce ucznia.
2. Praca dydaktyczna organizowana w szkole obejmuije:
1) zajecia dydaktyczne typu lekcyjnego,
2) zajecia dydaktyczne typu pozalekcyjnego,
3) samodzielng nauk¢ ucznia.
3. Zasady klasyfikowania i promowania oraz przeprowadzania egzaminu maturalnego
regulujg odrgbne przepisy.

§ 9

Termin rozpoczecia i konczenia zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw oraz ferii
zimowych 1 letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

Rok szkolny dzieli si¢ na dwa semestry:

I semestr trwa od 1 wrzesnia 2011 do 30 stycznia 2012

Il semestr trwa od 13 lutego 2012 do 29 czerwca 2012.

§ 10

Szczegotowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoly opracowany przez Dyrektora na podstawie planu
nauczania.

Arkusz organizacji szkoly zatwierdza Organ prowadzacy szkotg.

§ 11

Organizacje stalych, obowigzkowych i nadobowiazkowych zaje¢ dydaktycznych

1 wychowawczych okresla tygodniowy plan zaje¢ ustalonych przez Dyrektora szkoty

na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny pracy.

§ 12

Podstawowa formg pracy sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo-lekcyjnym.
Godzina lekcyjna trwa 45 minut.
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§ 13

Szkota umozliwia rozwijanie talentow artystycznych poprzez prowadzenie dodatkowych
zaj¢¢ obejmujacych: muzyke, teatr, taniec, histori¢ filmu, historig sztuki.

§ 14

Szkota wydaje Swiadectwo ukonczenia szkoty z adnotacja ,,szkota posiada uprawnienia

szkoty publicznej”.
Absolwent, ktéry zdat egzamin maturalny otrzymuje swiadectwo dojrzatosci wydane
przez Okregowa Komisj¢ Egzaminacyjng w Jaworznie.
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Rozdziat IV
Organy szkoty i ich kompetencje

§ 15

Organami szkoty sa:

1) Dyrektor liceum zwany dalej Dyrektorem Szkoty

2) Rada Pedagogiczna

3) Samorzad Uczniowski

4) Rada Rodzicow
Rada Pedagogiczna i Samorzad Uczniowski uchwalajg regulaminy swej dziatalnosci,
ktére nie moga by¢ sprzeczne z postanowieniami niniejszego Statutu.
Organy szkoly maja mozliwo$¢ swobodnego dzialania i podejmowania decyzji
w granicach swoich kompetencji okreslonych ustawg i w Statucie Szkoty.
Organy maja obowigzek rozwigzywania sytuacji konfliktowych wewnatrz szkoty.
Organy szkoly sa zobowigzane do wymiany informacji pomi¢dzy soba
0 podejmowanych i planowanych dziataniach lub decyzjach.

Dyrektor liceum

§ 16

1. Dyrektora szkoty powotuje 1 odwotuje Organ prowadzacy Szkote.
2. Do praw i obowiazkéw Dyrektora Szkoty nalezy:

1) reprezentowanie szkoty na zewnatrz,

2) planowanie, organizowanie i kierowanie praca dydaktyczno-wychowawcza
szkoty,

3) opracowanie szkolnego zestawu programow nauczania,

4) opracowanie szkolnego zestawu podrecznikow i jego ogloszenie,

5) opracowanie tygodniowego planu nauczania,

6) sprawowanie nadzoru pedagogicznego,

7) kierowanie praca Rady Pedagogicznej (jako jej przewodniczacy),

8) realizowanie uchwat Rady Pedagogiczne;j.

3. Dyrektor jest odpowiedzialny za caloksztalt dziatalnosci dydaktycznej,

wychowawczej 1 administracyjnej a w szczegolnosci za:
1) przestrzeganie postanowien zgodnie z ustawa z dnia 7 wrzeénia 1991
o0 systemie o§wiaty z pdzniejszymi zmianami,
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2) opracowanie organizacji roku szkolnego zgodnie z zarzadzeniami MEN,
3) realizacje¢ podstawy programowej i rozktadow materiatu nauczania,
prawidlowy przebieg zaj¢¢ szkolnych oraz egzamindéw zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami szczegotowymi,
4) organizowanie pracy majgcej na celu podnoszenie kwalifikacji zawodowych
nauczycieli,
5) kierowanie biezacg dziatalno$cia szkoty,
6) dyscypling pracy nauczycieli i uczniéow,
7) prowadzenie dokumentacji szkoty,
8) sktadanie sprawozdan z dziatalnosci szkoty oraz sprawozdan statystycznych,
9) sktadanie dwa razy do roku Organowi prowadzacemu szkoty i Radzie
Pedagogicznej sprawozdania z dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej,
10) przygotowanie programu dzialania szkoty przedktadanego corocznie Radzie
Pedagogicznej do zaopiniowania oraz Organowi prowadzacemu do
zatwierdzania,
11) wspotprace z Samorzadem Uczniowskim,
12) wspotpracg z Radg Rodzicow.
Dyrektor Szkoty moze ponadto wyda¢ decyzj¢ w sprawie skreslenia ucznia z listy
ucznidw na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej w przypadku:
- szczegoblnie razacego wykroczenia,
- duzej 1 nieuzasadnionej absencji.
Od decyzji Dyrektora mozna odwotaé si¢ do Slaskiego Kuratora O$wiaty przez
Dyrektora Szkoty w terminie 7 dni.

Rada Pedagogiczna

§ 17

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty powotanym do opracowywania
i realizacji statutowych zadan dotyczacych nauczania, wychowania i opieki.

W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku
szkolnego w kazdym semestrze w zwigzku z zatwierdzeniem wynikow
klasyfikowania i promowania uczniéw, po zakonczeniu rocznych zaje¢ oraz w miare
biezacych potrzeb. Zebrania moga by¢ organizowane z inicjatywy przewodniczacego
lub Organu prowadzacego szkote albo co najmniej 1/3 cztonkoéw Rady
Pedagogicznej.

Przewodniczacy prowadzi 1 przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkow o terminie i porzadku
zebrania zgodnie z regulaminem Rady Pedagogiczne;j.

Dyrektor Szkoty przedstawia Radzie Pedagogicznej wnioski ze sprawowanego
nadzoru pedagogicznego dwa razy do roku.

str. 7



7. Do kompetencji Rady Pedagogicznej naleza:

10.

11.
12.
13.

14.
15.

1) zatwierdzanie planéw pracy szkoty po zaopiniowaniu ich przez Organ
prowadzacy szkote,

2) podejmowanie uchwat w sprawie klasyfikacji i promocji uczniow,

3) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentow
pedagogicznych w szkole,

4) podejmowanie uchwat w sprawie ustalenia szkolnego zestawu programow
nauczania i szkolnego zestawu podrgcznikow,

5) podejmowanie uchwat w sprawie dopuszczenia do egzaminu
klasyfikacyjnego ucznia niesklasyfikowanego z przyczyn
nieusprawiedliwionych,

6) decydowanie o udzielaniu uczniom pochwat, nagrod i kar,

7) podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia z listy uczniow.

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacja pracy szkoty,

2) tygodniowy rozktad zaje¢¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych

3) wprowadzanie do planéw nauczania dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Dyrektor szkoly wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej, niezgodnych
z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor niezwlocznie
powiadamia Organ prowadzacy szkote¢ oraz w porozumieniu z nim takze Organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny.

Uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscig gtoséw

w obecnosci co najmniej %2 cztonkow.

Rada Pedagogiczna dziata wedtug ustalonego przez siebie regulaminu.

Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.

Czlonkowie Rady Pedagogicznej zobowigzani sg do nieujawniania spraw
poruszanych na posiedzeniu Rady Pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobro
osobiste ucznia oraz jego rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikdéw
szkoty.

Posiedzenia Rady Pedagogicznej organizuje si¢ w czasie pozalekcyjnym.
Szczegotowa organizacje, zakres dzialania 1 czynnosci Rady Pedagogicznej okresla
Regulamin pracy Rady.

Samorzad Uczniowski

§ 18

W szkole dziata Samorzad Uczniowski, ktory tworza przedstawiciele poszczegdlnych
klas.

Samorzad Uczniowski wystepuje do Rady Pedagogicznej, Dyrektora Szkoty

z wnioskami i opiniami dotyczacymi wszystkich spraw, a w szczego6lno$ci
dotyczacych realizacji praw ucznia takich jak:

1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania wszystkich przedmiotow,

2) prawo do jawnej umotywowanej oceny postepOw w nauce,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, dziatalno$ci kulturalnej, oswiatowej,
sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z wtasnymi potrzebami 1 mozliwos$ciami
organizacyjnymi w porozumieniu z Dyrektorem szkoty.

Przedstawiciele Samorzadu Uczniowskiego moga by¢ zapraszani na zebrania Rady
Pedagogicznej.
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Samorzad Uczniowski dziata wedtug ustalonego przez siebie Regulaminu.

Rada Rodzicow

§ 19

W szkole dziala Rada Rodzicow, ktérg tworzg przedstawiciele RodzicoOw uczniow
poszczegolnych klas.

Rada Rodzicow wspotpracuje z Dyrekcja Szkoty, Radg Pedagogiczng w celu
zapewnienia mtodziezy wysokiego poziomu wyksztatcenia i sposobu bycia.
Przewodniczacy Rady RodzicOw moze by¢ zapraszany na plenarne posiedzenia Rady
Pedagogicznej.

Rada Rodzicow dziata wedlug ustalonego przez siebie Regulaminu.

Rozdziat V
Nauczyciele i inni pracownicy szkoty
§ 20

Zasady zatrudniania

W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw administracyjnych i obstugi.
Nawigzanie stosunku pracy z nauczycielami oraz pracownikami administracji

i obstugi nastgpuje na podstawie umowy o prace i umowy zlecenia.

Warunkiem zatrudnienia nauczyciela jest posiadanie przez niego odpowiednich
kwalifikacji okreslonych w przepisach MEN oraz zaswiadczenie z Krajowego
Rejestru Karnego.

Pensum godzin pracy nauczyciela okresla si¢ identycznie jak pensum godzin
nauczyciela w szkole publicznej.

Stawke wynagrodzenia ustala Organ prowadzacy.
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§ 21

Zadania nauczycieli

1. Nauczyciel jest funkcjonariuszem publicznym i z tego tytutu podlega ochronie
z urzegdu, ale status funkcjonariusza publicznego zobowigzuje.

2. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg oraz jest odpowiedzialny za
jako$¢ i wyniki tej pracy, a takze bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

3. Do zadan nauczyciela nalezy:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)
10)

11)

realizacja programu nauczania poszczegolnych przedmiotow oraz
wychowania i1 opieki nad mtodzieza, w tym wybor programu nauczania

i podrecznika,

troska 1 odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo mtodziezy,
wspieranie swg postawg i dzialaniami pedagogicznymi rozwoju
psychofizycznego uczniow, ich zdolnosci 1 zainteresowan,

dbanie o prawidlowy przebieg procesu dydaktycznego z uwzglednieniem
rozwoju bazy dydaktyczno-wychowawczej,

bezstronne i obiektywne ocenianie uczniéw oraz sprawiedliwe ich
traktowanie,

udzielanie mlodziezy pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen,
prawidtowe prowadzenie dokumentacji pedagogicznej przedmiotu,
decydowanie w sprawach doboru metod, form organizacyjnych,
podrecznikéw i srodkéw dydaktycznych w nauczaniu przedmiotu,
wystawianie ocen biezacych 1 koncowych,

wnioskowanie w sprawie nagrod i wyr6znien oraz kar regulaminowych
swoich wychowankow,

udzial w r6znych formach doskonalenia zawodowego organizowanych

w szkole 1 przez instytucje wspomagajace szkofe.

§ 22

Zadania wychowawcow

1. Do zadan wychowawcy klasy nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)

3)

4)

poznanie osobowo$ci ucznia, jego uzdolnien i zainteresowan,
tworzenie warunkow wspomagajacych rozwdj ucznia i proces jego uczenia

sig,

podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktoéw w zespole

klasowym oraz pomi¢dzy uczniami a innymi cztonkami spolecznosci
szkolnej,

prawidlowe prowadzenie dokumentacji klasy i kas i1 kazdego ucznia
(dziennik, arkusze ocen),

2. Wychowawca swoje zadania realizuje poprzez:
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1) czuwanie nad przestrzeganiem praw i obowigzkow oraz innych postanowien
zawartych w Statucie szkoty,

2) analize dokumentow uczniow i przeprowadzanie w razie potrzeby wywiadow
srodowiskowych o uczniu i jego rodzinie, a tym samym opracowanie
wstepnej diagnozy postawy ucznia i okreslenie zadan profilaktycznych,

3) dokonywanie biezacej analizy postepéw W hauce,

4) wspolprace z rodzicami,

5) organizowanie wycieczek turystycznych i naukowych.

§ 23

Zadania pedagoga szkolnego

Do zadan pedagoga szkolnego nalezy:

Diagnozowanie potencjalnych mozliwosci ucznia,

Rozpoznawanie przyczyn trudnosci w nauce i niepowodzen szkolnych,

Wspieranie ucznidw o wybitnych zdolnos$ciach,

Organizowanie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

Prowadzenie edukacji prozdrowotnej,

Wspieranie uczniow w dokonywaniu wyboru kierunkow ksztatcenia

i planowania kariery zawodowej,

7. Wspieranie nauczycieli i rodzicow w rozwigzywaniu problemow
wychowawczych,

8. Przekazywanie dwa razy w roku Radzie Pedagogicznej i Radzie Rodzicow
informacji o sytuacji wychowawczej w szkole,

9. Wspotdziatanie z poradniami pedagogiczno-psychologicznymi i innymi
instytucjami zainteresowanymi problemami wychowania.

ogakrwdE

§ 24

Zadania bibliotekarza

Do zadan bibliotekarza nalezy:

1. Prowadzenie katalogu rzeczowego alfabetycznego,

2. Okreslenie, w porozumieniu z dyrektorem, godzin wypozyczania ksiazek,
przy zachowaniu dostgpnosci biblioteki dla uczniéw przed i po lekcjach,

3. Wspotpraca z nauczycielami w zakresie wdrazania do efektywnego postugiwania
si¢ technologig informacyjna,

4. Tworzenie tematycznych baz danych do wykorzystywania przez uczniow
i nauczycieli,

5. Zglaszanie dyrektorowi zapotrzebowania w zakresie zakupu ksiazek i innych
no$nikéw informacji,

6. Organizowanie konkurséw czytelniczych i innych dziatan promujacych
czytelnictwo,

7. Wzbogacanie zbioru podrgcznikOw z przeznaczeniem na wypozyczanie
potrzebujacym uczniom,
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8. Opracowanie regulaminu korzystania z biblioteki i przedstawienie go do
akceptacji dyrektorowi,

9. przedstawianie radzie Pedagogicznej informacji o stanie czytelnictwa uczniow
poszczegolnych klas dwa razy w roku.

§ 25

Inni pracownicy szkoty

Szkota posiada sekretariat.
Do zadan sekretariatu nalezy:
1) przyjmowanie, wysylanie i zatatwianie korespondencji szkoty,
2) ewidencjonowanie korespondenciji,
3) ewidencjonowanie i przyjmowanie wplat czesnego,
4) prowadzenie teczek personalnych uczniow,
5) wydawanie legitymacji i zaswiadczen,
6) zabezpieczenie drukow Scistego zarachowania,
7) zapewnienie drukow i materiatdw niezbednych do prowadzenia szkoty,
8) prowadzenie akt osobowych pracownikow,
9) sprawna obstluga biurowa,
10) uprzejma obstuga interesantow,
11) zatatwianie innych spraw zleconych przez Dyrektora Szkoty.
Pracownika sekretariatu obowigzuje zachowanie tajemnicy stuzbowe;.

Rozdzial VI
Uczniowie szkoty

§ 26

Uczniowie stanowig najwazniejszg cze$¢ spotecznosci szkolnej i maja nastepujace
prawa:
- do wyczerpujacej informacji na temat wymagan edukacyjnych i zasad
obowigzujacych w WSO,
- do ochrony wtasnej godnosci i jej uszanowania bez wzgledu na osiggane wyniki
W nauce,
- do zapewnienia poczucia bezpieczenstwa oraz mozliwo$ci wptynigcia na zycie
szkoty poprzez przedstawicieli klas 1 dzialalnos¢ samorzadowa,
- do nauki zindywidualizowanej w zespotach gwarantujacych wysoki poziom
nauczania i1 oddziatywan wychowawczych,
- do rozwijania zainteresowan, zdolno$ci i talentéw,
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- korzystania ze zorganizowanej przez szkote pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz edukacji prozdrowotnej ze szczegdlnym uwzglednieniem
zagadnien dotyczacych uzaleznien.

§ 27

Uczen ma obowigzek przestrzegac postanowien zawartych w Statucie Szkoty oraz
w wewnatrzszkolnych regulaminach, a w szczegélnosci:

1) systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych i w zyciu
szkoly, regularnie uczeszczaé na zajecia oraz na biezaco usprawiedliwiac
nieobecnosci,

2) dbac o tad i porzadek w szkole oraz naprawia¢ wyrzadzone szkody materialne,

3) przestrzega¢ zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegow,

4) dbac o honor i tradycje szkoty oraz wspottworzy¢ jej autorytet i godnie
reprezentowac na zewnatrz,

5) podporzadkowac si¢ zaleceniom i zarzadzeniom Dyrektora Szkoty, Rady
Pedagogicznej, oraz ustaleniom Wychowawcy i Samorzadu Uczniowskiego,

6) nie korzysta¢ z telefonu komorkowego podczas zaje¢ obowigzkowych i
nadobowigzkowych. Telefon w czasie zaje¢ powinien by¢ wytaczony 1 ukryty
w osobistym bagazu. Naruszenie przez ucznia zasad uzywania telefonu
komoérkowego na terenie szkoty powoduje zabranie telefonu do ,,depozytu”.
Aparat odbiera rodzic lub prawny opiekun ucznia od Dyrektora Szkoty.

7) Chroni¢ wlasne zycie i zdrowie, wystrzegac si¢ szkodliwych natogow oraz
przeciwstawiac si¢ przejawom brutalnosci 1 wulgaryzmu,

8) Posiadac przy sobie legitymacj¢ uczniowska i okazywac ja nauczycielom
1 innym pracownikom szkoty,

9) Okazywac szacunek nauczycielom, wychowawcom oraz innym pracownikom
szkoty,

10) Dbac o czysty, estetyczny wyglad w czasie zaj¢¢ lekcyjnych i posiadac stroj
galowy, ktory obowiazuje podczas rozpoczecia roku szkolnego, Swieta Szkoty,
Wigilii, wyjscia do teatru, zakonczenia roku szkolnego 1 w czasie innych
uroczystosci.

§ 28

W przypadku naruszenia praw, o ktorych mowa w § 27 uczen ma prawo zlozy¢ pisemnag
skarge do Dyrektora Szkoty 1 oczekiwaé wyczerpujacej odpowiedzi.

§ 29
Nagrody, wyrdznienia 1 kary

1. Za wyr6zniajagce wyniki w nauce, wzorowa postawe oraz osiggniecia w konkursach,
olimpiadach i aktywny udzial w Zyciu szkoty uczen moze otrzymac nastepujace
wyroznienia nagrody:

1) pochwate wychowawcy wobec uczniow,
2) pochwate Dyrektora Szkoty na forum szkoty,
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3) dyplom uznania,

4) nagrode ksigzkowa,

5) nagrode Wyspianskiego w oparciu o regulamin jej przyznawania, ktory jest
zalacznikiem do niniejszego Statutu.

. Nagrody przyznaje Dyrektor w porozumieniu z Wiascicielem Szkoty na wniosek

Rady Pedagogicznej, Wychowawcy, pedagoga szkolnego oraz opiekuna Samorzadu

Uczniowskiego.

. O przyznaniu nagrody oraz terminie jej wrgczenia powiadamia nagrodzonego ucznia

Wychowawca Kklasy.

. Znaczace osiagnigcia konkursach i1 olimpiadach, co najmniej na szczeblu

wojewddzkim, odnotowuje si¢ na $wiadectwie szkolnym.

§ 30

Za nieprzestrzeganie postanowien Statutu szkoty oraz lekcewazenie nauki i innych
obowigzkow moze otrzymac nastepujace kary:

1) upomnienie Wychowawcy,

2) nagan¢ Wychowawcy,

3) upomnienie Dyrektora Szkoty,

4) nagane dyrektora Szkoty.
. Z wnioskiem o udzielenie kary uczniowi moze wystapi¢ do Dyrektora Szkoty kazdy
pracownik szkoty,
. Prawo do udzielenia kary w stosunku do ucznia maja Wychowawca klasy i Dyrektor
Szkoty.
. Przy wymierzaniu kary w stosunku do uczniéw obowiazuje zasada stopniowania kar.
Stosowane kary nie mogg narusza¢ nietykalnosci i godnos$ci osobistej ucznia.

§ 31

. Wychowawca wymierza kare, o ktorej mowa w § 30 ust. 1 pkt 112 po uprzednim
wystluchaniu obwinionego ucznia.

. Wychowawca zobowigzany jest poinformowa¢ obwinionego ucznia 0 wymierzonej
karze, a takze o trybie odwotania si¢ od Kary.

§ 32

. Dyrektor Szkoty wymierza kary, o ktérych mowa w § 30 ust. 1 pkt 3 1 4 na podstawie
wnioskow, o ktorych mowa w § 31 ust. 2 po uprzednim wystuchaniu wyjasnien
obwinionego ucznia i skonsultowaniu decyzji z Wychowawca.

. Dyrektor Szkoty zobowigzany jest poinformowaé obwinionego ucznia o
wymierzonej karze a takze o trybie odwotania si¢ od kary.
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§ 33

Tryb odwolywania si¢ od kary

1. Od natozonej przez Wychowawce kary, o ktorej mowa w § 31 ust 1 pkt 1 i2 uczen
moze w formie pisemnej odwota¢ si¢ do Dyrektora Szkoty w terminie nie dluzszym
niz 3 dni od dnia otrzymania decyzji.

2. Dyrektor Szkoty w porozumieniu z Wychowawcg i1 przewodniczacym Samorzadu
Uczniowskiego rozpatruje odwotanie w ciggu 7 dni od daty otrzymania odwotania
1 podejmuje decyzje o utrzymaniu lub cofnigciu kary.

3. Decyzja podje¢ta przez Dyrektora Szkoty jest ostateczna.
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Rozdziat VII
Rekrutacja
§ 34

Ogolne zasady rekrutacji

O przyjeciu do klasy pierwszej szkoty ponadgimnazjalnej — Liceum Ogo6lnoksztatcacego-
moga ubiegac si¢ absolwenci gimnazjum.

§ 35

=

Ogodlne zasady rekrutacji do klas pierwszych ustala Slaski Kurator O$wiaty.
2. Dyrektor Szkoty, nie pdzniej niz do konca lutego kazdego roku, na podstawie
postanowienia Slaskiego Kuratora O$wiaty ustala zasady rekrutacji obowigzujace
w szkole 1 podaje je do wiadomosci kandydatow, umieszczajac informacje na tablicy
ogloszen w miejscu dostgpnym dla zainteresowanych.
3. Zasady rekrutacji, o ktorych mowa w ust. 2 powinny zawierac:
1) warunki i szczegotowe kryteria rekrutacji do klas pierwszych uwzgledniajace:
a) okreslenie trzech wybranych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych oceny
bedag przeliczane na punkty,
b) zasady przyznawania punktow za oceny uzyskane w szkole nizszego
stopnia 1 szczegoOlne osiggnigcia ucznia.
2) okreslenie wykazu oddziatéw z ustalonymi zajgciami edukacyjnymi
realizowanymi w zakresie rozszerzonym,
3) szczegotowe terminy rekrutacji oraz terminy sktadania dokumentow przez
kandydatow do szkoty.

§ 36

1. W celu przeprowadzenia rekrutacji do klasy pierwszej liceum, Dyrektor Szkoty
powoluje Szkolng Komisj¢ Rekrutacyjno-Kwalifikacyjng, wyznacza jej
przewodniczacego i1 okresla zadania cztonkow komisji.

2. Dyrektor Szkoty moze odstgpi¢ od powotania Komisji, o ktérej mowa w ust. 1 jezeli
liczba kandydatow jest mniejsza lub rowna liczbie wolnych miejsc, ktorymi
dysponuje szkota.

§ 37

1. Do zadan Komisji Rekrutacyjno-Kwalifikacyjnej nalezy w szczegdlnosci:
1) podanie do wiadomosci kandydatow informacji o warunkach i kryteriach
przyje¢ obowigzujacych w szkole,
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2) ogloszenie listy kandydatow przyjetych do szkoty.
Decyzje Szkolnej Komisji Rekrutacyjno-Kwalifikacyjnej zapadajg zwykla
wickszoscig gtosow, a w przypadku rownej ilosci decyduje glos przewodniczacego.
. Protokot postepowania kwalifikacyjnego wraz z pelng dokumentacja przechowywane
sa w szkole zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
Odwotanie od decyzji Szkolnej Komisji Rekrutacyjno-Kwalifikacyjnej nalezy
zglasza¢ do Dyrektora Szkoty w terminie 2 dni roboczych od daty ogloszenia
wynikow rekrutacji.
. Dyrektor Szkoty rozpatruje odwotanie i podejmuje decyzje w terminie 3 dni
roboczych od daty otrzymania odwotania.
. Dyrektor Szkoty przekazuje Slaskiemu Kuratorowi O$wiaty i Wiascicielowi szkoty
informacje dotyczace rekrutacji do klasy pierwszej, a w przypadku nie dokonania
petnego naboru do szkoty- wyznacza termin dodatkowej rekrutacji, a takze przedtuza
termin sktadania podan o przyjecie do szkoty, jezeli liczba kandydatow jest mniejsza
niz liczba wolnych miejsc, ktorymi dysponuje szkota.

§ 38

. Liczba oddziatow klas pierwszych oraz liczba uczniéw przyjmowanych

do poszczegodlnych oddziatow ustalana jest corocznie przez Organ prowadzacy szkote
w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty.

. Wykaz zaje¢ edukacyjnych, ktore beda realizowane w zakresie rozszerzonym

w poszczegdlnych oddziatach, ustala Dyrektor w porozumieniu z Radg Pedagogiczna
a zatwierdza organ prowadzacy.

§ 39

Warunki 1 kryteria rekrutacji do klasy pierwszej szkoty
ponadgimnazjalnej

. Kandydaci ubiegajacy si¢ o przyjecie do klasy pierwszej sktadaja dokumenty droga

elektroniczng lub w sekretariacie szkoty, w terminie wyznaczonym przez Slaskiego

Kuratora O$wiaty.

. Kandydaci, o ktérych mowa w ust. 1 zobowigzani sg ztozy¢ nastepujace dokumenty:

1) wypetiony kwestionariusz,

2) $wiadectwo ukonczenia gimnazjum z zaswiadczeniem o szczegdtowych
wynikach egzaminu gimnazjalnego,

3) dwie fotografie,

4) orzeczenie kwalifikacyjne z poradni psychologiczno-pedagogicznej (jezeli
kandydaci takie posiadajg),

5) dyplom laureata konkursow o zasiggu wojewddzkim i ponadwojewodzkim,
ktorych program obejmuje w catosci lub poszerza treSci podstawy
programowej co najmniej jednego przedmiotu.
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§ 40

O przyjeciu kandydata do klasy pierwszej liceum decydujg nastepujace kryteria:
1. Oceny z jezyka polskiego i trzech wybranych obowiazkowych zajgé
edukacyjnych, z ktoérych oceny be¢da przeliczane na punkty.
2. Osiagniecia kandydata wymienione w $wiadectwie ukonczenia gimnazjum,

a mianowicie:
1) ukonczenia gimnazjum z wyrdéznieniem,

2) udziat w konkursach organizowanych przez Kuratora Oswiaty

co najmniej na szczeblu wojewddzkim,

3) osiggnigcia sportowe lub artystyczne co najmniej na szczeblu
powiatowym.
3. Liczba punktow mozliwych do uzyskania za oceny z jezyka polskiego 1 trzech
wybranych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz za inne osiaggnigcia
kandydata, o ktorych mowa w pkt. 2
4. Liczba punktéw mozliwych do uzyskania za wyniki egzaminu
przeprowadzonego w ostatnim roku nauki w gimnazjum, zawarte
w zaswiadczeniu o szczegotowych wynikach egzaminu gimnazjalnego.

§ 41

1. Ustala si¢ nastgpujace zasady przyznawania punktow za oceny uzyskane w gimnazjum
1 szczegolne osiggniecia ucznia:

Zagadnienie Punktacja szczegétowa Punktacja maksymalna
dopuszczajacy — 3 punkty
dostateczny - 9 punktow
Jezyk polski dobry - 13 punktow 19 punktow
bardzo dobry -16 punktéw
celujacy - 19 punktow
dopuszczajacy — 3 punkty
dostateczny - 9 punktow
Pierwsze wybrane zajecia dobry - 13 punktéw 19 punktow
edukacyjne bardzo dobry -16 punktéw
celujacy - 19 punktow
dopuszczajacy — 3 punkty
dostateczny - 9 punktow
Drugie wybrane zajgcia dobry - 13 punktéw 19 punktow
edukacyjne bardzo dobry -16 punktéw
celujacy - 19 punktow
dopuszczajacy — 3 punkty
dostateczny - 9 punktow
Trzecie wybrane zajecia dobry - 13 punktéw 19 punktow
edukacyjne bardzo dobry -16 punktéw
celujacy - 19 punktow
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Zagadnienie Punktacja maksymalna

Swiadectwo ukonczenia gimnazjum z 5 punktow

wyrdznieniem
Udziat w finale wojewo6dzkim konkursow
przedmiotowych organizowanych przez Slaskiego 12 punktow
Kuratora O$wiaty — za jeden tytut — 10 pkt, za 2 i
wigcej tytutow dodatkowo — 2 pkt

Szczegoblne osiggniecia sportowe,
artystyczne(indywidualne lub zespotowe) lub 5 punktow

konkursy inne, co najmniej na szczeblu
powiatowym wymienione na $wiadectwie
ukonczenia gimnazjum. kandydat moze uzyskac
max. 5 punktow

I miejsce lub tytut laureata -5pkt
II miejsce lub tytut finalisty -4pkt
III miejsce lub wyrdznienie - 3 pkt

State zaangazowanie w prac¢ spoteczng
w charakterze wolontariusza

2 punkty

Absolwenci zwolnieni z egzaminu gimnazjalnego
przez Dyrektora Okregowej Komisji
Egzaminacyjnej

Kandydat uzyskuje dodatkowo liczbe
punktéw za oceny z jezyka polskiego
1 trzech wybranych zajec¢
edukacyjnych otrzymanych na
$wiadectwie ukonczenia gimnazjum

MAKSYMALNA ILOSC PUNKTOW 100 PUNKTOW
UZYSKANYCH W WYNIKU REKRUTACJI
EGZAMIN GIMNAZJALNY 100 PUNKTOW

2. Dyrektor Szkoty w porozumieniu z Radg Pedagogiczng, ustala w kazdym roku
szkolnym dla poszczegdlnych oddziatow trzy obowiazkowe zaje¢cia edukacyjne,

z ktorych oceny beda przeliczane na punkty. W sktad wybranych zaje¢ edukacyjnych
dla danego oddziatu wchodza przedmioty, ktore beda realizowane w zakresie

rozszerzonym.

3. Wykaz wybranych zaje¢¢ edukacyjnych, o ktérych mowa w ust. 2 okresla
postanowienie Dyrektora szkoly w sprawie zasad rekrutacji uczniéw, wydanie nie

pdzniej niz do konca lutego kazdego roku.

§ 42

1. Laureaci i finalisci ogélnopolskich olimpiad przedmiotowych oraz laureaci
konkursow o zasiegu wojewodzkim i ponadwojewddzkim, ktdrych program
obejmuje w catosci lub poszerza tresci podstawy programowej co najmniej
jednego przedmiotu, przyjmowani sa do szkoly ponadgimnazjalne;j
niezaleznie od kryteriow podanych w poprzednich paragrafach.
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Rozdziat VIII
Zasady wewnatrzszkolnego Systemu oceniania

§ 43

1. Na wewnatrzszkolny system oceniania osiggni¢¢ edukacyjnych sktadajg sie:

a) szczegotowe zasady oceniania osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia,
b) szczegdtowe zasady oceniania zachowania.

2. Wewnatrzszkolny system oceniania ma na celu:

1)
2)

3)
4)

5)

Informowanie ucznia poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i jego
zachowaniu oraz o postepach w tym zakresie.

Udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu jego rozwoju.
Motywowanie ucznia do dalszych postgpoéw w nauce i zachowaniu.
Dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji
o postepach, trudnos$ciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych
uzdolnieniach ucznia.

Umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy
dydaktyczno-wychowawczej.

3. Wewnatrzszkolny system oceniania obejmuje:

1)

2)
3)

4)

5)

6)

Formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do
uzyskiwania poszczegolnych §rodrocznych i rocznych (semestralnych) ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych,
podawane uczniom i rodzicom na poczatku roku.

Ustalanie kryteriow oceniania zachowania.

Ocenianie biezace 1 ustalanie srodrocznych, rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rédrocznej

i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wedtug skali i w formach
przyjetych w rozporzadzeniu MEN.

Przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych zgodnie z § 17
rozporzadzenia.

Ustalanie warunkow 1 trybu uzyskiwania wyzszych niz przewidywane
rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zajeé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Ustalanie warunkow 1 sposobu przekazywania rodzicom (prawnym
opiekunom) informacji o postepach 1 trudnosciach ucznia w nauce.
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10.

11.

§ 44

Szczegotowe zasady oceniania osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia

Uczen jest klasyfikowany na koniec I semestru — ocena $rodroczna, na koniec I1
semestru — ocena roczna, a w przypadku ucznia klasy trzeciej roczna i ocena
koncowa.

Do obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych zalicza si¢ lekcje, ktore prowadzone sg w
kazdym tygodniu w zespotach klasowych i dodatkowe zajecia, ktore sg wpisane do
szkolnego planu nauczania. W czasie obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uczen jest
systematycznie oceniany a ocena roczna i koncowa wpisana jest do arkusza ocen.
Dodatkowe zajecia edukacyjne obejmuja wszystkich uczniéw. Srédroczne i roczne
oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na
promocje do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg ucznidéw oraz ich
rodzicow (prawnych opiekunéw) o wymaganiach edukacyjnych niezbednych do
uzyskania poszczego6lnych §rodrocznych i1 rocznych ocen klasyfikacyjnych

z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych wynikajacych z realizowanego
przez siebie programu nauczania. Wymagania edukacyjne sg sporzadzone na pisSmie
i ztozone w sekretariacie szkoty. Znajduja si¢ tam do wgladu dla uczniéw i rodzicow
przez caty rok szkolny.

Wychowawca klasy na pierwszym, w danym roku szkolnym zebraniu z rodzicami
informuje ich czym sag wymagania edukacyjne 1 wskazuje miejsce udostgpnienia
rodzicom i uczniom wymagan szczegotowych z kazdego z przedmiotéw (dyrekcja,
sekretariat).

Nauczyciel przedmiotu jest obowigzany, na podstawie opinii publicznej lub
niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, dostosowa¢ wymagania
edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia,

u ktorego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudno$ci
W uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom.

Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z zaj¢¢ z wychowania fizycznego, informatyki lub
technologii informacyjnej na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza oraz na czas okreslony
w tej opinii.

W przypadku zwolnienia ucznia z zaj¢¢ wychowania fizycznego, informatyki lub
technologii informacyjnej w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”.

Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzicow (opiekundow prawnych) oraz na podstawie
opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej
zwalnia do konca danego etapu edukacyjnego ucznia z wada stuchu, z gieboka
dysleksja rozwojowa, z afazja, w tym z zespotem Aspargera, z nauki drugiego jezyka
obcego.

w przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze
nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo
,,ZWolniona”.
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13

14

15

16

17.

18.

19.

20.

21.

. Oceniania biezace (moze zawiera¢ plusy i minusy), $srédroczne i roczne odbywa si¢
W oparciu o stopnie wg nastepujacej skali:

1) stopien celujacy 6
2) stopien bardzo dobry 5
3) stopien dobry 4

4) stopien dostateczny 3

5) stopien dopuszczajacy 2

6) stopien niedostateczny 1
Oceny sa jawne zaréwno dla ucznia jak i jego rodzicow (prawnych opiekunéw). Po
zakonczeniu odpowiedzi ustnej uczen powinien ustysze¢ od nauczyciela krotki
komentarz, w ktorym nastgpi uzasadnienie oceny.

. Kazda oceniona dtuzsza praca (1 lub2 godzinna) z kazdego przedmiotu zawiera
recenzj¢ (nie dotyczy tekstow). Takie prace powinny by¢ poprawione i oddane
piszacym do wgladu w terminie do 2 tygodni. Kazda krétsza praca pisemna
(kartkowka — do 15 minut) powinna by¢ poprawiona i oddana piszacym do wgladu
w terminie 1 tygodnia. Prace dluzsze nauczyciel przedmiotu przechowuje u siebie
przez okres jednego roku szkolnego. Sg one do wgladu dla ucznia i jego rodzicow
(prawnych opiekunéw) w terminie umdéwionym z nauczycielem w czasie
konsultacji lub wywiadowek.

. Krotka praca pisemna ( kartkowka nie dtuzsza niz 15 minut) i odpowiedz ustna
obejmujaca tre$¢ z trzech ostatnich tematéw oraz podstawowa znajomos¢ termindw
nie musi by¢ zapowiedziana.

. Dluzsza praca pisemna ( forma pisemna 1 lub 2 godzinna) musi zosta¢

zapowiedziana na tydzien wczesniej i wpisana do dziennika. W tygodniu moga by¢

maksymalnie 2 takie prace dla catej klasy i 1 dla grupy jezykowej i informatyczne;j.

Tego samego dnia moze odby¢ si¢ tylko jedna dluzsza praca pisemna. Powyzsze

ograniczenia nie dotycza trzeciego jezyka.

W przypadku usprawiedliwionej nicobecnosci na catogodzinnej pracy pisemne;j,

uczen winien zda¢ catg partie¢ materiatu objeta klaséwka. Doktadny termin 1 sposob

sprawdzenia wiadomosci 1 umiejetnosci okresla nauczyciel przedmiotu.
Gdy uczen osigga znaczace sukcesy w nauce przedmiotu (np. wybitne wyniki

w konkursach i olimpiadach) lub wystgpuja u niego wyrazne trudnosci w nauce,

skutkujace duzym obnizeniem wynikow edukacyjnych nauczyciel danego

przedmiotu powiadamia o tym wychowawce. Wychowaweca klasy ma obowigzek
powiadomic¢ o tym fakcie rodzicéw indywidualnie lub w trakcie zebran z rodzicami,

ktore odbywaja si¢ zgodnie z harmonogramem i odnotowa¢ odbycie rozmowy w

dzienniku lekcyjnym.

Kazdy uczen ma prawo zglosi¢ 1 lub 2 razy w semestrze nieprzygotowanie do

lekcji ( mozliwos¢ zgloszenia tylko jednego nieprzygotowania dotyczy

przedmiotoéw z jedng godzing zaje¢ tygodniowo). Fakt nieprzygotowania nalezy
zglosi¢ nauczycielowi przedmiotu najpozniej po sprawdzeniu obecno$ci na danej
lekcji. Nieprzygotowania prawidtowo zgloszone nie majg wplywu na $rdédroczng

1 roczng oceng klasyfikacyjna.

Uczen nie moze zglaszaé¢ nieprzygotowania na 2 tygodnie przed konferencja

klasyfikacyjng i na lekcji z prawidtowo zapowiedzianym sprawdzianem pisemnym.

Na miesigc przed klasyfikacja §rédroczng i roczng nauczyciel przedmiotu

zawiadamia ucznia oraz wychowawce klasy przez wpisanie oceny niedostateczne;j

oldwkiem do dziennika o zagrozeniu taka oceng z przedmiotu. Wychowawca ma
obowigzek poinformowac rodzicoOw ucznia ( prawnych opiekunéw) o zagrozeniu
oceng niedostateczng.
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22.

23.

24,

25.

1.

Wszystkie srodroczne lub roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych

1 dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych powinny zosta¢ wpisane przez nauczyciela
prowadzacego dane zaj¢cia do dziennika lekcyjnego najpdzniej na tydzien przed
konferencja klasyfikacyjng. Uczen musi zosta¢ o nich ustnie poinformowany przez
nauczyciela w momencie wpisania oceny do dziennika, chyba Ze nie jest obecny na
zajeciach lekcyjnych.

Ocena $rodroczna i roczna ucznia przyjetego w ciggu roku szkolnego w trybie
przeniesienia z inne szkoty ustalana jest przez nauczyciela prowadzgcego zajecia
edukacyjne z danego przedmiotu. Nauczyciel bierze pod uwagg oceny ucznia

z poprzedniej szkoty.

Warunki 1 tryb uzyskiwania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania ustalajg
nauczyciele przedmiotow i wychowawcy klas.

Jezeli w wyniku klasyfikacji srodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnigé
edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie
programowo wyzszej, szkota w miare mozliwoS$ci stwarza uczniowi szanse
uzupehnienia brakow.

§ 45
Egzaminy

Egzamin klasyfikacyjny:

1) Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajec¢
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia §rodrocznej lub roczne;j
oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnos$ci ucznia na zajgciach
edukacyjnych przekraczajacych potowe czasu przeznaczonego na te zajecia
w szkolnym planie nauczania.

2) Uczen niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze
zdawa¢ egzamin klasyfikacyjny.

3) Na wniosek ucznia niesklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej
nieobecnosci lub na wniosek jego rodzicoOw(prawnych opiekunow)
skierowany do Rady Pedagogicznej na tydzien przed konferencja
klasyfikacyjng, Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
klasyfikacyjny.

4) Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pozniej niz w dniu
poprzedzajacym dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych. Termin egzaminu uzgadnia si¢ z uczniem 1 jego rodzicami
(prawnymi opiekunami).

5) Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujacy na podstawie
odrebnych przepiséw, indywidualny tok nauki.

6) Egzamin przeprowadza si¢ W formie pisemnej i ustnej. Egzamin
klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki, technologii
informacyjnej 1 wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zajec
praktycznych.

7) Czas trwania egzaminu pisemnego wynosi 45 minut. Egzamin ustny
przeprowadza si¢ w tym samym dniu po przerwie trwajacej co najmniej 15
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minut. Pytania do cze¢$ci pisemne;j i ustnej uczen losuje sposrod
przygotowanych zestawOw zawierajacych po 3 pytania (polecenia). [1o§¢
zestawdw winna by¢ o 1 wigksza niz zdajacych. Czas przygotowania si¢
ucznia do odpowiedzi ustnej wynosi 10 minut.

8) Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danych zajec¢
edukacyjnych w obecnos$ci wskazanego przez dyrektora szkoty nauczyciela
takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

9) Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpi do egzaminu
klasyfikacyjnego, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

10) Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot
1 dofacza do niego pisemne prace ucznia. Protokét stanowi zalgcznik do
arkusza ocen ucznia.

11) Ustalona przez nauczyciela albo uzyskania w wyniku egzaminu
klasyfikacyjnego niedostateczna ocena §rodroczna musi zosta¢ poprawiona
przez ucznia w terminie do 1 miesigca od zakonczenia semestru.

12) Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu
klasyfikacyjnego niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona tylko w wyniku
egzaminu poprawkowego.

13) Laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych na szczeblu centralnym
(w liceum) otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca ocene
klasyfikacyjna, a w przypadku zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja
zakonczyta si¢ w klasie programowo nizszej — celujacg koncowa oceng
klasyfikacyjng z tych zajec.

14) Uczen lub jego rodzice (opiekunowie prawni) mogg w terminie nie pozniej
niz 7 dni od dnia zakonczenia zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych zgtosic¢
zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznaja, Ze roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. W odwolaniu
powinny zosta¢ podane wszystkie zastrzezenia, ktore zdaniem ucznia lub
jego rodzicéw dotyczyly niezgodnosci trybu i warunkéw wystawienia
uczniowi rocznej oceny klasyfikacyjnej z wymaganiami edukacyjnymi
danego przedmiotu, z ktorymi zapoznal go nauczyciel na poczatku roku
szkolnego.

15) Odwotanie wnoszone jest na pismie, przez dziennik podawczy do Dyrektora
Szkoty

16) W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zostata ustalona
niezgodnie z przepisami Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowe
w sprawie warunkow i1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania
ucznidw 1 stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianow 1 egzaminow
W szkotach publicznych oraz Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania
Dyrektor Szkoty powotuje komisje, ktora przeprowadza pisemny i ustny
sprawdzian wiadomosci 1 umiej¢tnosci ucznia oraz ustala roczng oceng
klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych.

17) W skitad komisji wchodza: Dyrektor Szkoty, nauczyciel prowadzacy dane
zajecia edukacyjne, 1 nauczyciel z danej lub innej szkoty tego samego typu,
prowadzacy takie same zajecia edukacyjne.

18) Nauczyciel prowadzacy ucznia, ktory wystawil oceng klasyfikacyjng moze
na wlasng prosbe by¢ zwolniony z udzialu w komisji. Takim przypadku
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Dyrektor powoluje innego nauczyciela prowadzacego te same zajecia
edukacyjne. Powotanie w takim przypadku nauczyciela z innej szkoty
wymaga zgody Dyrektora jego macierzystej placowki.

19) Zestaw egzaminacyjny przygotowuje nauczyciel uczgcy danego przedmiotu,
sprawdza drugi nauczyciel tego samego przedmiotu. Zestaw egzaminacyjny
zatwierdza Dyrektor Szkoty.

20) Z prac komisji sporzadza si¢ protokot, ktory podpisujg wszystkie osoby
wchodzace w skad komisji. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen.

2. Egzamin poprawkowy:

1) Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czg¢$ci pisemnej i ustnej z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, techniki, zajgé
technicznych, informatyki, technologii informacyjnej, zaje¢ komputerowych
oraz wychowania fizycznego, z ktdrych egzamin ma przede wszystkim
forme zadan praktycznych. Tryb przeprowadzania egzaminu- jak w § 44
ust.1 pkt 7.

2) Egzamin przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty w
sktadzie: Dyrektor Szkoty, nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne
— jako egzaminujacy, nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne
zajecia edukacyjne — jako cztonek komisji. Zestaw zagadnien uktada
nauczyciel uczacy danego przedmiotu.

3) Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty do dnia
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

4) Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego
w terminie dodatkowy wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty, nie p6zniej
jednak niz do 30 wrzes$nia.

5) Z prac komisji sporzadza si¢ protokol, ktory podpisuja wszystkie osoby
wchodzace w sklad komisji. Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen
ucznia.

§ 46

Promocja

1. uczen uzyskuje promocje do klasy programowo wyzszej lub konczy szkotg wtedy,
gdy ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskal stopien wyzszy niz
niedostateczny.

2. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna nie ma wptywu na §rodroczng i roczng
ocen¢ zachowania.

3. Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwate o niepromowaniu do klasy programowo
wyzszej lub o nieukonczeniu szkoty przez ucznia, ktoremu w danej szkole co
najmniej dwa razy z rzgdu ustalono naganng roczng oceng klasyfikacyjna
zachowania.

4. Uwzgledniajac mozliwos$ci edukacyjne ucznia Rada Pedagogiczna moze jeden raz
w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej
ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zajeé
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edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg, zgodnie
ze szkolnym planem nauczania realizowane w klasie programowo wyzsze;j.

. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskatl z obowigzkowych zajec¢
edukacyjnych §rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene
zachowania, otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.
Uczen konczy szkote z wyrdznieniem jezeli w wyniku klasyfikacji koncowe;j
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz
co najmniej bardzo dobrg ocene z zachowania.

Srednia roczna ocene klasyfikacyjna uprawniajaca do uzyskania $wiadectwa

z wyrdznieniem uzyskuje uczen ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych (takze religii,
etyki i przedmiotow dodatkowych).

§ 47

Szczegotowe zasady oceniania zachowania

Ocenianie zachowania ucznia odbywa si¢ w trakcie wszystkich obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, w ktdrych uczestniczy uczen, w trakcie imprez
organizowanych przez szkol¢ oraz na przerwach migdzylekcyjnych.
Wychowawca klasy na pierwszej lekcji wychowawczej w danym roku szkolnym
0raz na pierwszym zebraniu z rodzicami zapoznaje uczniéw i ich rodzicow
(prawnych opiekunéw) z kryteriami i trybem oceniania zachowania 1 trybem
uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych
z zachowania.
. Wychowawca klasy przygotowuje w dzienniku lekcyjnym miejsce na wpisu
dotyczace zachowania. Wpiséw moga dokonywaé wszyscy nauczyciele. Kazdy
wpis musi by¢ opatrzony datg i czytelnym podpisem osoby dokonujacej wpisu.
Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalana jest wg skali:
wzorowe,
bardzo dobre,
dobre,
poprawne,
nieodpowiednie,
naganne.
Ocena zachowania ucznia uwzglednia¢ powinna w szczegdlnosci:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia: pozytywny stosunek do nauki
1 obowigzkow szkolnych, systematyczne 1 punktualne uczegszczanie do
szkotly, dbatos¢ o estetyczny wyglad wlasny 1 otoczenia (skromny
i estetyczny strdj), odswietny strdj na uroczystosci szkolne i pozaszkolne,
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznos$ci szkolnej: aktywne
uczestnictwo w zyciu szkoty oraz w uroczysto$ciach i imprezach
organizowanych na rzecz srodowiska, reprezentowanie szkoly na zewnatrz,
poszanowanie mienia szkoty,
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoly: uczciwos¢, nie §cigganie na
sprawdzianach, prawdomownos$¢, stosowne zachowanie si¢ na imprezach
1 uroczystosciach szkolnych 1 pozaszkolnych,
4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej: kultura i czystos¢ jezyka bez wzgledu na
miejsce 1 okolicznosci (nie uzywanie wulgaryzmow),
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10.

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob: kolezenskie,
przyjazne i bezpieczne zachowanie wobec wszystkich uczniéw
1 pracownikéw szkoly, niestosowanie przemocy, nie namawianie innych do
uzywek (alkohol, papierosy, narkotyki, dopalacze), w razie zauwazonych
zagrozen powiadamianie wtasciwych oséb lub samodzielne proby
przeciwdziatania zagrozeniu,

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig: uprzejme, kulturalne
zachowanie si¢ wobec innych uczniow, pracownikow szkoty oraz innych
0s6b na terenie szkoly 1 poza nig niezaleznie od okolicznosci,

7) okazywanie szacunku innym osobom: szacunek dla pracy ludzkiej, troska
o mienie wiasne i kolegdw, godnos¢ osobistg innych ludzi, troska otaczajaca
przyrode i zwierzeta,

8) ocene¢ wzorowg otrzymuje uczen, ktory spetlnia wszystkie zasady okreslone
w pkt. 5 ma 0 godzin nieusprawiedliwionych,
ocene bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory spetnia zasady okreslone w
pkt.5 ale jest mato aktywny, nie reprezentuje szkoty na zewnatrz, 0 godzin
nieusprawiedliwionych,
ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory stara si¢ przestrzegac¢ zasad
okreslonych w pkt 5, zdarzaja mu si¢ sporadyczne uchybienia, ma do 6
godzin nieusprawiedliwionych w semestrze,
ocen¢ poprawna otrzymuje uczen, ktory narusza zasady okreslone w pkt 5,
posiada do 10 godzin nieusprawiedliwionych w semestrze,
ocen¢ nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory czgsto narusza zasady
okreslone w pkt5 oraz nie podejmuje zadnych prob poprawy swojego
zachowania, posiada do 20 godzin nieusprawiedliwionych w semestrze,
ocene¢ naganng otrzymuje uczen, ktéry nagminnie narusza wszystkie zasady
okreslone w pkt 5, demonstruje lekcewazenie szkotly i zasad wspotzycia
spotecznego, jego zachowanie zagraza zdrowiu innych os6b, ma wigcej niz
20 godzin nieusprawiedliwionych.

Ustalanie $rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych zachowania dokonuje si¢
w trakcie godzin wychowawczych, na co najmniej 7 dni przed konferencja
klasyfikacyjna, na podstawie opinii nauczycieli uczacych w klasie, uczniéw (w tym
samego ocenianego). Nauczyciele i uczniowie wpisujg proponowang przez siebie
oceng z zachowania z uwzglgdnieniem kryteriow zamieszczonych w pkt 5.
Wychowawca klasy, biorgc pod uwage najczesciej powtarzajgca si¢ proponowang
oceng¢ z zachowania ( u nauczycieli i uczniow — w tym samego ocenianego),
przychyla si¢ do jednej z nich. Wychowawca ma prawo do obnizenia zachowania po
analizie negatywnych wpiséw do dziennika i podsumowaniu frekwencji srodrocznej
I rocznej ucznia.

Uczen jest zapoznany z oceng na lekcji wychowawczej, chyba Ze nie jest na niej
obecny.

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na; oceny
klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych oraz promocje¢ do klasy programowo wyzszej
lub ukonczenie szkoty.

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg w terminie nie pozniej niz 7 dni
od daty zakonczenia rocznych zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych, zgtosi¢
zastrzezenia do Dyrektora szkoty, jezeli uznaja, Ze roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny.

str. 27



11. Odwotanie wnoszone jest na pismie, przez dziennik podawczy, do Dyrektora
Szkoty.

12. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata
ustalona niezgodnie z przepisami Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowe;j
sprawie warunkow i1 sposobu oceniania , klasyfikowania, i promowania uczniow
1 sluchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianow 1 egzaminow w szkotach
publicznych oraz WSO, Dyrektor Szkoty powotuje komisje, ktora ustala roczng
oceng klasyfikacyjng zachowania. Ustalona ocena nie moze by¢ nizsza od ustalone
wczesniej oceny i jest oceng ostateczna.

13. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot, ktory podpisuja wszystkie osoby wchodzace
w sktad komisji. Protokét dotacza sie do arkusza ocen ucznia.

W sktad komisji wchodza:
1. Dyrektor Szkoty
2. Wychowawca klasy.
3. Wskazany przez Dyrektora Szkoty nauczyciel prowadzacy
zajecia edukacyjne w klasie.
4. Psycholog.
5. Przedstawiciel Samorzadu Szkolnego.
6. Przedstawiciel Rady Rodzicow.
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Rozdziat [X
Postanowienia koncowe
§ 48

Gospodarka finansowa i1 materialna szkoty

Zasady prowadzenia przez szkole gospodarki finansowej 1 materialnej okreslajg
odrebne przepisy.

§ 49
Pieczecie okragte 1 pieczecie podtuzne

1. Szkota uzywa piecze¢ci okraglych zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2. Szkota uzywa pieczgci podtuznych wedtug ustalonych wzorow
1 zarejestrowanych w Szkolnym Wykazie Pieczgci.

§ 50

Nowelizowanie i uchwalanie Statutu

Pierwszy Statut szkoty nadaje Wtasciciel.
Statut moze by¢ nowelizowany na mocy Uchwaly Rady Pedagogiczne;.
Prawo do wnioskowania o dokonanie zmian w Statucie majg nastepujace organy:
1) Organ Prowadzacy Szkote,
2) Organ Sprawujacy Nadzor Pedagogiczny,
3) Dyrektor Szkoty jako przewodniczacy Rady Pedagogicznej,
4) Co najmniej 1/3 cztonkoéw Rady Pedagogicznej,
5) Samorzad Uczniowski.
Whioski o dokonanie zmian w Statucie organy wymienione w ust. 1 sktadajg do Rady
Pedagogicznej za posrednictwem Dyrektora Szkoty.
Rada Pedagogiczna powierza opracowanie projektu nowelizacji Statutu , komisji
Statutowej, ktora powotuje Dyrektor Szkoty.
W przypadku gdy wniosek, o ktérym mowa w ust. 4 jest stabo umotywowany,
Komisja Statutowa ma prawo wystapi¢ do Rady Pedagogicznej z propozycja
odrzucenia wniosku lub przedtozenia nowego wniosku.

§ 51

Procedura stanowienia zmian w Statucie szkoly obejmuje:
1) powotanie Komisji Statutowej sposrod cztonkow Rady Pedagogicznej,
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2) zgromadzenie wybranych aktow prawnych dotyczacych wprowadzanej
zmiany,

3) opracowanie projektu zmian w Statucie,

4) zapoznanie z projektem zmian pozostatych cztonkéw Rady Pedagogicznej oraz
przeprowadzenie dyskusji nad projektem i przyjecie projektu,

5) przedstawienie projektu do zaopiniowania samorzadowi Uczniowskiemu,

6) dokonanie analizy przekazanych opinii i ustalenie ostatecznej wersji projektu,

7) podjecie uchwaty przez Rade Pedagogiczng i realizacja zadan wynikajacych
podjetej uchwaty i po wezesniejszym uzyskaniu akceptacji Organu Wtasciciela
Szkoty,

8) Woystanie przez Rad¢ Pedagogiczng uchwalonych zmian w Statucie do
Slaskiego Kuratora O$wiaty w celu sprawdzenia ich niesprzecznosci z prawem.

§ 52

Statut Szkoty i jego nowelizacje uchwala Rada Pedagogiczna. Uchwaly Rady
Pedagogicznej uchwalajace Statut lub zmiany w Statucie przyjmowane sa zwykla
wiekszoscig glosow w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow.

Rada Pedagogiczna upowaznia Dyrektora Szkoty do opublikowania w formie
zarzadzenia jednolitego tekstu Statutu po dokonaniu 3 nowelizacji.

§ 53

Statut obowiazuje wszystkich cztonkow Spotecznosci Szkolnej: uczniow, nauczycieli
1 pracownikow szkoty.
Dyrektor Szkoty zapewnia mozliwos$ci zapoznania si¢ z niniejszym Statutem
wszystkich wyzej wymienionych poprzez:
1) udostepnienie Statutu cztonkom Spoteczno$ci Szkoty, a takze
zainteresowanym Rodzicom w sekretariacie szkoty i u Dyrektora,
2) zapoznanie uczniéw ze Statutem przez Wychowawcow na godzinach
wychowawczych.
W sprawach nie ujetych w Statucie majg zastosowanie rozwigzania ogolne
wynikajace z prawa powszechnego.

§ 54

Inne informacje

Szkota posiada wtasne logo 1 strong internetowa www.

Szkota prowadzi 1 przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Szkota umozliwia ubezpieczenie ucznidow od nastepstw nieszczesliwych wypadkow
w formie ubezpieczenia zbiorowego.

Ponadto szkota:
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1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

organizuje imprezy integracyjne o charakterze sportowym, kulturalno-
oswiatowym 1 edukacyjnym dla dzieci i mtodziezy,

organizuje integracyjne zajecia sekcji sportowych dla dzieci i mlodziezy
szkolnej,

organizuje integracyjne obozy sportowe i promuje sport 0sob
niepetnosprawnych,

organizuje obozy sportowe dla dzieci i mtodziezy w ramach akcji letniej
»Sportowe wakacje”,

popularyzuje 1 wspiera rozwdj sportu dla wszystkich,

upowszechnia aktywnos$¢ fizyczng wsrod dzieci 1 mtodziezy,
popularyzuje kulture ludowa poprzez nauke tanca, Spiew i gre na
instrumentach,

upowszechnia czytelnictwo poprzez organizacj¢ konkurséw czytelniczych.

§ 55

Traci moc Statut uchwalony 14 grudnia 2010 roku.
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Statut Szkoly zawiera:

Rozdzial 1 Postanowienia ogolne §1-4 Str.l
Rozdziat I1 Cele i zadania Liceum §5-7 Str.2-3
Rozdzial I ?C\?&”Aéﬂﬁigaxfzigig §8-14 Str.4-4
Rozdzial IV | Organy szkoly i ich kompetencje §15-19 Str.6-9
Rozdziat v | Y CZyCie'esizZ:)?yi pracownicy § 20-25 Str.9-12
Rozdzial VI Uczniowie szkoly § 26-33 Str.12-15
Rozdzial VII Rekrutacja § 34-42 Str.16-19
Rozdziat virr | 24sady wewngirzszkolnego § 43-47 Str.20-28
ocenlania
Rozdzial IX Postanowienia koncowe § 48-55 Str.29-31
Spis tresci 32
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Niniejszy Statut Szkoly zostal znowelizowany i wprowadzony w Zycie na mocy Uchwaly

Numer 2/2011/2012 Rady Pedagogicznej I Prywatnego Liceum Ogdlnoksztalcgcego

im. Stanistawa Wyspianiskiego na posiedzeniu w dniu 21 paz'dziemika 2011 r.
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